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Namero de folio. Nombre del solicitante sechace Informacin Solicitada Tramite Respuesta Fecha de Respuesta Resultado e fediode " Gosto de envio
Recepcion Reproduccion  Notificacion
C. Gerardo Ramirez.
PRESENTE
En atenci6n a su solicitud de informacién con Folio 00636418 presentada a través de la Plataforma Nacional de eldia fio de 2018, me o siguiente
d dependencia Estatal, omisién de Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar a Violencia contra las Mujeres, la cual, porel 3 me
| Ahora bien, existe a Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad Laboral y No Discriminacidn,la cual en agosto de 2014, Federaly el C para realizar, de , difundiry
Por este medio solicito me indiquen qué acciones (cursos, talleres) fomentar la igualdad laboraly 6n en i dblico, pry fones, en el &mbito Estatal, se reflejan en Promocion a iay adopten polii , asi comola invitacion 6n de dicha
de capacitaci6n y sensibilizacion sobre el derecho a la no norma
discriminacion ha recibido el personal de la dependencia en los
(itimos tres afios, precisando el nombre de la actividad, el nombre Se anexa Link de dicha norma
636418 C.Gerardo Ramirez. 2010812018 de Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 0410012018 4 PNT 0
Ia persona que la impart6, el contenido de la accion b
(presentaciones de Powerpoint, manuales), la fecha y lugar en que
s Por otra parte, hago de su conocimiento, que la informacion que Usted necesita, a puede solictar al Instituto de la Mujer de las Mujeres del Estado  al Instituto Nacional de Ias Mujeres del Gobierno Federal, cuyoslinks, son los siguientes:
htp://imes.gob.mx/
https://www.gob.mx/inmujeres
utiidad, me brdl te tema en particular.
Reciba un cordialy afectuoso saludo.
C. Martin Hemandez Zubieta
PRESENTE
En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00670118 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 06 del mes de Se del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que dicha solicitud NO es de nuestra competencia, lo anterior de acuerdo con las atribuciones, competencias y facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Atticulo 40 TER de la Ley Organica de la
Administraci6n Publica del Estado de San Luis Potosi, asf como en el del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo del Estado.
" coapm d;'u.?iﬁi"a'i";x\"ffi iﬁ:dmiiwﬂ'ﬁ:y"fﬁu?:sf © Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el link de los Servicios de Salud del Gobierno de San Luis Potosi, en donde Usted podré solicitar la informaci6n que requiere:
670118 C. MARTIN HERNANDEZ ZUBIETA | 9/6/2018 =g g 0 Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 9/18/2018 4 PNT 4
dia alos Trabajadores de los Senvicios de Salud de San Luis T
o] ttp: i sipsalud. gob.m
Esperando que esta informaci6n le sea de utiidad, me pongo a sus ordenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atee.
Lic. Jacinto Alberto Lérraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Pblica de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosi
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN C. Israel Cadena.
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION: PRESENTE
1.- INFORMACION SOBRE LA MINIUTA Y SUSTENTO LEGAL
'SOBRE LA CREACION DE LA SECRETARIA TECNICA DEL En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00671418 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 06 del mes de Se del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
INSITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI. ( SE SOLICITA ANEXAR Al respecto, se hace del conacimiento del peticionario que dicha solicitud NO es de nuestra competencia, lo anterior de acuerdo con las atribuciones, competencias y facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Articulo 40 TER de la Ley Organica de la
Administracién Pablica del Estado de San Luis Potosi, asi como en el del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo del Estado.
LEGALES EN COPIA SIMPLE)
2.- INFORMACION SOBRE LA LICITACION Y COSTOS DE LA Aunado a lo anterior se hace su conocimiento, que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, es un Organismo Piiblico Descentralizado, con personalidad juridica y patimonio propios, lo anterior de conformidad con el Decreto de creacién de dicho
671418 Clsrael Cadena. 9/6/2018 INSTALACION DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA EN Atendida Informacion se encuentra disponible en Ia Plataforma. 9/18/2018 Instituto. 4 PNT 4
OFICINAS
CENTRALES Y UNIDAD SAN LUIS DEL INSITUTO DE Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el ink del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, en donde Usted podra solicitar la informacion que requiere:
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI http:/fcat.sip.gob.mx/
3.- INFORMACION SOBRE CUANTO SE HA PAGADO EN
CURSOS DE CAPACITACION EN EL PRIMER SEMESTRE DEL Esperando que esta informacién le sea de utiidad, me pongo a sus ordenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
ANO EN
CCURSO EN OFICINAS CENTRALES, UNIDAD SAN LUIS Y Reciba un cordial y afectuoso saludo.
UNIDAD MEXQUITIC.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
de la Unidad de Informacitn Pablica de la Secretarfa del Trabaio v Previsi6n Social del Gobierno de San Luis Potosi
C.Israel Cadena.
PRESENTE
£n atencién a su solicitud de informacién con Folio 00679418 presentada a través de la Plataforma Nacional de eldiail fio de 2018, me o siguiente
Alrespecto, i itud N ia, o anterior ibuci i de esta dependencia Estatal, i ticulo 40 TER defa Ley  Adh Publica del Estado de San
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN como en el del Reglamento Interior de Trabajoy Previ i Estado.
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
INFORMACION SOBRE LA ALTA DE PERSONAL EN EL doa se hace apacitacion para el Trabajo del i, e un Org; con personalidad juridica y patrimonio propios, o anterior conel
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
679418 Clsrael Cadena. 11/09/2018 X Atendida Informacion se encuentra disponible en Ia Plataforma. 9/18/2018 Ahora bien, con el el Trabajo del Estado de San Luis Potosi,en donde Usted podra solicitar la informacidn que requiere: 4 PNT 4
SAN LUIS POTOSI EN EL PERIODO DE JULIO 2017 A
SEPTIEMBRE 2018 AS| COMO SU REMUNERACION http://icat sp.gob.mx/
ECONOMICA Y SUS
FUNCIONES. utilidad, me te tema en particular.
Reciba un cordialy afectuoso saludo.
Atte.
L. Jacinto Alberto Lirraga Escobedo
Responsable de fa Unidad de Informacion Publica de Trabajoy
C. Israel Cadena.
PRESENTE
En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00679818 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del afio de 2018, me permito informarle, o siguiente:
Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que dicha solicitud NO es de nuestra competencia, lo anterior de acuerdo con las atribuciones, competencias y facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Articulo 40 TER de la Ley Organica de la
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN Administracién Pablica del Estado de San Luis Potosi, asi como en el del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo del Estado.
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
INFORMACION SOBRE LOS VIATICOS ASIGNADOS EN EL Aunado a lo anterior se hace su conocimiento, que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, es un Organismo Piiblico D con juridicay p: propios, lo anterior de con el Decreto de creacién de dicho
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL Instituto.
679818 Clsrael Cadena. 1110912018 Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma 9/1812018 o PNT o
DE SAN LUIS POTOS A LAS SIGUIENTES DIRECCIONES: Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el ink del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, en donde Usted podra soliitar la informacion que requiere:
DIRECCION GENERAL, DIRECCION TECNICO ACADEMICO Y
DIRECCION DE VINCULACION SOBRE EL PERIODO DE JULIO http:/icat.sip.gob.mx/
2017 A SEPTIEMBRE 2018.
Esperando que esta informacién le sea de utiidad, me pongo a sus ordenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Lérraga Escobedo
C.Israel Cadena.
PRESENTE
En atencién a su solicitud de informacién con Folio 0060018 presentada através de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del afto de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
Alrespecto, se hace link en lainformacién sobre la 6n brutay neta de todos Gblicos de base o de confianza, de todas las . primas, comisiones,
dietas, b timulos et de la fa del Trabajoy del Estado.
f/nombr File/3.- i
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN —de_la_vista/o10 T *
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION: X ’
e Gt AN S ORI RE NN R GRS U R Aunado a lo anterior se hace de su conacimiento, que el Insttuto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Lus Potosi,es un Organismo con personalidad juridicay , lo anterior d de dicho Instituto, por o que el
COMPENSACION DEL DIRECTOR DEL EMPLEO Y TR a Chessad cllEsEr
680018 Clsrael Cadena. 1110012018 PRODUCTIVIDAD Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 19/09/2018 4 PNT 4
LABORAL ANDRADE OVALLE HECTOR XAVIER Y QUE Ahora bien, con el objeto te, el Trabajo del Luis Potosi, en donde Usted podr solictar la informacion que requiere:
INJERENCIA TIENE EN EL INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL http:/ficat slp.gob.mx/
TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.
d utiidad, me brdl dud te tema en particular.
Reciba un cordialy afectuoso saludo.
atte.
Lic. Jacinto Alberto Lirraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Publica de Trabajoy Luis Potosi




SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
INFORMACION SOBRE LA REMUNERACION MENSUAL Y
COMPENSACION DEL DIRECTOR DEL EMPLEO Y

C. Israel Cadena.
PRESENTE

En atencion a su solicitud de informacion con Folio 0060118 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:

Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que se anexa link en donde podra encontrar la informacién sobre la remuneracién bruta y neta de todos los senvidores publicos de base o
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos etc, de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado.

. de todas las luyendo sueldos,

g, nsfinombre_de_la_vista/861C -LTAIPSLS OK.xs

|Aunado a lo anterior se hace de su conocimiento, que el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, lo anterior de conformidad con el Decreto de creacion de dicho

680118 QEEED 11/0972018 PRODUCTIVIDAD (T Informacién se encuentra disponible en Ia Plataforma. 100002018 | nstituto, porlo que el personal de esta Secretaria conoce sus atribuciones, competencias y facultades, respetando en todo momento las actuaciones de las diversas instituciones Gubernamentales en el Estado. PNT
LABORAL ANDRADE OVALLE HECTOR XAVIER Y QUE
INJERENCIA TIENE EN EL INSTITUTO DE CAPACITACION Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el link del Istituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, en donde Usted podré solicitar Ia informacién que requiere:
TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI. http:/ficat.slp.gob.mx/
Esperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus érdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
At
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
C. Israel Cadena.
PRESENTE
En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00681118 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del afio de 2018, me permito informarle, Io siguiente:
Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que dentro de la plantila laboral de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado, no se encontro a la persona que menciona en su solicitud,
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el link de la Ofiialia Mayor del Estado de San Luis Potosi, en donde Usted podra soliciar la informacion que requiere:
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
681118 Clsrael Cadena. 11/00/2018 | INFORMACION SOBRE LA REMUNERACION MENSUAL Y Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 9/18/2018 hitp: /A omayorsip. gob.mx/ PNT
COMPENSACION DEL C. ALEJANDRO ROSIEL SIERRA
RIVERA Esperando que esta informacin le sea de utiidad, me pongo a sus 6rdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Piblica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosi
C. Israel Cadena
PRESENTE
En atencién a su solicitud de informacién con Folio 00681318 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del aio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que dicha solicitud NO es de nuestra competencia, o anterior de acuerdo con las atribuciones, competencias y facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Articulo 40 TER de I Ley Organica de la
Administracién Pablica del Estado de San Luis Potosi, asi como en e del Reglamento Interior de Ia Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Est
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION Aunado a lo anterior se hace su conocimiento, que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potos, es un Organismo Piiblico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, lo anterior de conformidad con el Decreto de creacion de dicho
INFORMACION SOBRE LA REMUNERACION MENSUAL Y Instituto,
681318 Clsrael Cadena. 11/09/2018 | COMPENSACION DE LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 9/18/2018 PNT
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL Ahora bien, con el objeto de orientarle, le proporciono el link del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, en donde Usted podra solicitar [a informacién que requiere:
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ROSA LAURA GUERRERO
ORTIZ hitp:icat.sip.gob.mx/
Esperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus érdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic._lacinto Alherta | Arrana Escohedn
C. Israel Cadena.
PRESENTE
En atencion a su solictud de informacion con Folio 00681618 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 11 del mes de Septiembre del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
Al respecto, se hace del conocimiento del peticionario que se anexa link en donde podré encontrar Ia informacion sobre la remuneracion bruta y neta de todos los senvidores pblicos de base o . de todas las do sueldos,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos etc, de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado.
SE SOLICITA DE LA MANERA MAS ATENTA ME PUEDAN
; g nsfinombre E8/SFile/3.
PROPORCIONAR LA SIGUIENTE INFORMACION: nambretdetlalvista/ae1c el LTAIESU CEE]
INFORMACION SOBRE LA REMUNERACION MENSUAL Y ; ) ; ] ;
ca1618 A 110912015 | COMPLNSACION DEL DIRECTOR DE LA UNIDAD MEXQUITIC | Atendida Informacién se encuentra disponible en a Pltafoma. e _— Aunado a lo anterior se hace su conocimiento, que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potos, s un Organismo Piblico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, lo anterior de conformidad con el Decreto de creacion de dicho onT
Instituto, por lo que el personal de esta Dependencia Estatal conoce sus alribuciones, competencias y facultades, respetando la Autonomia de dicho Organismo.
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL — T —— - R P —
ESTADO DB SANLUIS POTOST, AL BULMARD HUERTA sperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus 6rdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Pablica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosi
C.JULIO CUEVAS ORNELAS
PRESENTE
En atencion a su solictud de informacion con Folio 00720818 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 28 del mes de Septiembre del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:
Se hace de su conocimiento que, de conformidad con la Ley Federal del Trabajo, esta no faculta ni ordena hacer del conocimiento de los Patrones, de Ia obtencion, para alguna asociacién de trabajadores, de su Registro Sindical.
Fechay documento en el que se nolifica a las autoridades de la
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi, la obtencion del Por otra parte, se le orienta con el objeto de peticione la informacién a la Institucion Educativa o al Sindicato, a los que hace referencia en su solicitud.
720818 C.Julio Cuevas Omelas 912812018 Atendida Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 10/5/2018 PNT

egisiro
Sindical del Sindicato Independiente de Trabajadores de la
Universidad Tecnologica de San Luis Potos.

Esperando que esta informacion le sea de utiidad, me pongo a sus 6rdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Pblica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosf




